


คำนำ 

 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุร ี นครนายก ได้จ ัดทำคู ่ม ือการปฏิบ ัต ิงาน                 
กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขึ้นเพื่อให้การปฏิบัติงานสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก ให้มีการพัฒนา บทบาท อำนาจ หน้าที ่ซึ ่งเกี ่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จัดทำข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริการงานพัฒนานวัตกรรมและ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารงานประสานเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและงาน   
อ่ืน ๆ ที่ไดร้ับมอบหมายตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 

 



 
 

 
 
ประเภทเอกสาร   :  คูมือขั้นตอนการดําเนินงาน 
ช่ือเอกสาร   :  งานจัดทําแผนพัฒนาเทคโนโลยี  
     สารสนเทศและการสื่อสาร 
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1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) 
 งานจัดทําแผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 
2. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหมีแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีชัดเจนและสนับสนุน    
การบริหารจัดการดานเทคโนโลยีและการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
3. ขอบเขตของงาน 

3.1 การจัดทําแผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
3.2 การสนับสนุนการบริหารจัดการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
3.3 การนําแผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไปสูการปฏิบัติ 

 
4. คําจํากัดความ 
 แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร หมายถึง แผนดําเนินงานตามนโยบายและ     
ที่เก่ียวของกับการจัดเก็บ ประมวลผล และเผยแพรสารสนเทศ ซึ่งไดแก เทคโนโลยีคอมพิวเตอร เทคโนโลยี
การส่ือสาร เทคโนโลยีโทรคมนาคม และนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานรวมทั้งหนวยงานที่เก่ียวของ 
  
5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะหนโยบายและแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารแหงชาติ 
และนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ สพฐ. รวมทั้งหนวยงานที่เก่ียวของ 
 5.2 ศึกษา วิเคราะห ความตองการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
 5.3 จัดทําแผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหารและจัดการศึกษา
ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 5.4 ดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ เพ่ือขับเคล่ือนแผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสารของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 5.5 ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารและสรุปรายงานผลการดําเนินงานตอหนวยงานที่เก่ียวของ 
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.  แบบฟอรมที่ใช 
- 

 
8. เอกสาร/ หลักฐานอางอิง  

8.1 แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแหงชาติ 
8.2 แผนและนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของกระทรวงศึกษาธิการ 
8.3 แผนและนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
8.4 แผนและนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหนวยงานที่เก่ียวของ 

ศึกษา วิเคราะห นโยบาย  
และแผนทีเ่ก่ียวของ 

ศึกษา วิเคราะห สภาพปญหา ความตองการจําเปน 

จัดทําแผนพัฒนาเทคโนโลยีฯ 

ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน 

ดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 
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 ประเภทเอกสาร :   คูมือขั้นตอนการดําเนินงาน 
 ช่ือเอกสาร        :  งานจัดทําขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
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1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) 
งานจัดทําขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

 
2. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร ครอบคลุมภารกิจ
ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและความตองการของผูรับบริการ 
 
3. ขอบเขตของงาน 

3.1 การใหบริการขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษา   

3.2 รูปแบบการนําเสนอขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาและสถานศึกษา 
 
4. คําจํากัดความ 

ขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร หมายถึง ขอมูลท่ีไดผานกระบวนการประมวลผลแลวถูก
นําไปใชประกอบการตัดสินใจของผูบริหารทุกระดับ ชวยใหผูบริหารสามารถเรียกคนขอมูลไดรวดเร็ว โดย
มีรูปแบบและชองทางท่ีสะดวกตอการเขาถึงของผูรับบริการ 
 
5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษา วิเคราะห วิจัย ระบบขอมูลพ้ืนฐานของสวนกลางและวางแผนการจัดเก็บขอมูลให
เปนไปตามเวลาและเงื่อนไข 

5.2 จัดทําและรวบรวมขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารใหครอบคลุมภารกิจของสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและสนองตอบความตองการผูรับบริการ 

5.3  ออกแบบวิธีการนําเสนอ ในรูปแบบเอกสาร และระบบอิเล็กทรอนิกส 
5.4  ใหบริการขอมูลสารสนเทศตามระบบฐานขอมูลเพ่ือการบริหารที่เก่ียวของ 

   5.5 ติดตาม ประเมินและรายงานผลการดําเนินงานในรอบปเพ่ือนําไปใชในการปรับปรุงพัฒนา
ระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร 
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. แบบฟอรมที่ใช 

  แบบจัดเก็บขอมูลตามโปรแกรมฐานขอมูลกลาง 
 
8. เอกสาร/ หลักฐานอางอิง  
 โปรแกรมฐานขอมูลกลางและคูมือการใชงาน 
 

ศึกษา วิเคราะห วิจยั  
ระบบขอมลู 

จัดทําขอมูลสารสนเทศ 

ออกแบบวิธีการนําเสนอ 

ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน 

ใหบริการขอมลูสารสนเทศ 
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กลุมนโยบายและแผน
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 ประเภทเอกสาร :   คูมือขั้นตอนการดําเนินงาน 
 ช่ือเอกสาร        :   งานพัฒนานวัตกรรมและระบบ 
  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



58 คูมือการปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
กลุมนโยบายและแผน

1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) 
งานพัฒนานวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

 
2. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีทรัพยากร นวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่สอดคลองกับความตองการของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษาและผูรับบริการ 
 
3. ขอบเขตของงาน 

3.1 ความตองการทรัพยากร นวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ   
3.2 การกําหนดคุณลักษณะเฉพาะของทรัพยากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ   
3.3 พัฒนานวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  

  
4. คําจํากัดความ 

พัฒนานวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หมายถึง การปรับปรุง เปล่ียนแปลงแนวความคิด 
การปฏิบัติหรือสิ่งที่ยังไมเคยมีใชมากอน หรือเปนการพัฒนาดัดแปลงจากของเดิมที่มีอยูแลวใหทันสมัยและ
ใชไดผลดียิ่งขึ้น รวมทั้งเทคโนโลยีตางๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดเก็บขอมูล การประมวลผล และการเผยแพร
สารสนเทศในรูปแบบตางๆ อยางมีประสิทธิภาพ                                                                            
 
5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 วิเคราะหความตองการทรัพยากร/นวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
บริหาร 

5.2 กําหนดคุณลักษณะเฉพาะของทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.3 พัฒนานวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหสอดคลองกับความตองการ 
5.4 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการใชและบํารุงรักษาอยางตอเน่ือง 
5.5 ติดตาม ประเมินและรายงานผลการพัฒนานวัตกรรมและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การบริหาร 
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กลุมนโยบายและแผน

6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.  แบบฟอรมที่ใช 

 - 
8. เอกสาร/ หลักฐานอางอิง  
                  คุณลักษณะมาตรฐานและราคากลางวัสดุอุปกรณ ดานเทคโนโลยี 
 

วิเคราะหความตองการทรัพยากรฯ 

กําหนดคุณลักษณะฯ 

พัฒนานวัตกรรม ฯ 

การใชและบํารุงรักษา 

ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน 
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กลุมนโยบายและแผน

แบ
บฟ

อร์ม
สรุป

มา
ตรฐ

านง
าน

 

 
โคร

งสร
างส

วน
ปร
ะกอ

บม
าต
รฐา

นง
าน
ขอ

ง ส
พฐ

. 
ชื่อ

งาน
 (ก

ระบ
วน
งาน

) ง
าน
พัฒ

นา
นวั
ตก

รรม
แล

ะระ
บบ

เทค
โนโ

ลยี
สาร

สน
เทศ

เพื่อ
การ

บริ
หา
ร 

สพ
ท. 

....…
……
……

กล
ุม  

นโย
บา
ยแ
ละ
แผ

น  
 งา

นข
อมู

ลส
ารส

นเท
ศ 

รหั
สเอ

กส
าร 

: …
……
……
……
……
……
.. 

ตัว
ชี้ว
ัดที่

สําคั
ญข

องก
ระบ

วน
งาน

    
  ส

ํานั
กงา

นเข
ตพ

ื้นที่
การ

ศึก
ษา
มีน

วัต
กรร

มแ
ละ
ระบ

บเท
คโน

โลย
สีาร

สน
เทศ

ที่ส
นับ

สนุ
นก

ารจั
ดก

ารเ
รยีน

รูแล
ะก
ารบ

ริห
ารไ

ดอ
ยาง

มีร
ะบ

บ  
   

  ลําดั
บท

ี ่
ผังขั้

นต
อน

การ
ดําเ

นิน
งาน

 
ราย

ละ
เอีย

ดงา
น 

เวล
าดํา

เนิน
การ

 
มา
ตรฐ

าน
คุณ

ภา
พง
าน

 
ผูรับ

ผิด
ชอ

บ 
1.  

   

วิเค
ราะ

หค
วาม

ตอ
งกา

รท
รัพ

ยาก
ร/น

วัต
กรร

มแ
ละ
ระบ

บ
เทค

โนโ
ลยี
สาร

สน
เทศ

เพื่อ
การ

บร
ิหา
ร 

 

1 เ
ดือ

น 
 

กล
ุมน

โยบ
ายแ

ละ
แผ

น 
คณ

ะท
ํางา

น 

2.  
  

กําห
นด

คุณ
ลัก

ษณ
ะเฉ

พา
ะข
องท

รัพ
ยาก

รเท
คโน

โลย
สีาร

สน
เทศ

 
 

1 เ
ดือ

น 
 

กล
ุมน

โยบ
ายแ

ละ
แผ

น 
คณ

ะท
ํางา

น 

3.  
   

พัฒ
นา
นวั
ตก

รรม
แล
ะระ

บบ
เทค

โนโ
ลย
สีาร

สน
เทศ

เพื่อ
การ

บร
ิหา
ร 

ใหส
อด

คล
องก

ับค
วาม

ตอ
งกา

ร 
 

3-6
  เด

ือน
 

สอ
ดค

ลอ
งกับ

การ
เรยี

นรู


แล
ะก
ารบ

ริห
าร 

กล
ุมน

โยบ
ายแ

ละ
แผ

น 
คณ

ะท
ํางา

น 

4.  
   

สงเ
สริม

แล
ะส
นับ

สนุ
นให

มีก
ารใ

ชแ
ละ
บํา
รุงรั

กษ
าอย

างต
อเนื่

อง 
 

ใชอ
ยาง

ตอ
เนื่อ

ง 
 

ผูใช
บร
ิการ

 

5.  
  

ติด
ตาม

 ปร
ะเม

ินแ
ละ
ราย

งาน
ผล

การ
พัฒ

นา
นวั
ตก

รรม
แล
ะ 

ระบ
บเท

คโน
โลย

ีสาร
สน

เทศ
เพื่อ

การ
บร
ิหา
ร 

ตล
อด

ปง
บป

ระม
าณ

 
ไดน

วัต
กรร

มแ
ละ
ระบ

บ
เทค

โนโ
ลยี
สาร

สน
เทศ

ที่
สน

ับส
นุน

การ
จัด

การ
เรีย

นรู


แล
ะก
ารบ

ริห
ารที่

เปน
ระบ

บ  
   

กล
ุมน

โยบ
ายแ

ละ
แผ

น 
คณ

ะท
ํางา

น 

   
เอก

สาร
อาง

อิง 
:   

    
    

    
    

    
    

   ค
ุณล

ักษ
ณะ

มา
ตรฐ

าน
แล

ะรา
คาก

ลาง
วัสดุ

อุป
กรณ

 ดา
นเท

คโน
โลยี

 

คําอ
ธิบ

ายส
ญัล

ักษ
ณผั

งขั้น
ตอ

น  
    

    
    

   จ
ุดเริ่

มต
นห

รือส
ิ้นส

ุดก
ระบ

วน
งาน

    
    

    
    

   ก
ิจก
รรม

งาน
หรื
อก

ารป
ฏิบ

ัติ  
    

    
    

   ก
ารตั

ดสิ
นใจ

    
    

    
    

    
ทิศ

ทา
งห
รือก

ารเ
คลื่

อน
ไหว

ขอ
งงา

น   
จุด

เชือ่
มต

อระ
หว

างห
นา

(ถา
ไมจ

บภ
ายใ

น 1
 หน

า) 

วิเค
ราะ

หค
วาม

ตอ
งกา

ร
ทรั
พย

ากร
 

กําห
นด

คุณ
ลัก

ษณ
ะ 

พัฒ
นา
นวั
ตก

รรม
ฯ 

การ
ใชแ

ละ
บํา
รุงรั

กษ
า 

ติด
ตาม

 
ปร
ะเม

ินผ
ลแ

ละ
ราย

งาน



 
 

 
 

 ประเภทเอกสาร  :  คูมือขั้นตอนการดําเนินงาน 
 ช่ือเอกสาร  :  งานพัฒนาเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

    และการสือ่สาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



62 คูมือการปฏิบัติงาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
กลุมนโยบายและแผน

1. ช่ืองาน (กระบวนงาน) 
งานพัฒนาเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

 
2. วัตถุประสงค 

เพ่ือใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีระบบเครือขาย เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ที่มีประสิทธิภาพ 
 
3. ขอบเขตของงาน 
  3.1 การพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
 3.2 การประสานและติดตามระบบเครือขายฯ 
 3.3 ระบบบริหารความเสี่ยงตอระบบเครือขายฯ  
 
4. คําจํากัดความ 
 เครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร หมายถึง การดําเนินงานรวมกันเก่ียวกับ
การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  โดยมีการพัฒนารูปแบบ การจัดทําคูมือการใช งาน  
จัดระบบการทํางานอยางตอเน่ือง และการจัดใหมีระบบบริหารความเสี่ยง  ติดตาม ประเมินผลและ
รายงานการดําเนินงานในการบริหารจัดการศึกษา 
 
5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

5.1 ศึกษาสภาพการดําเนินงานดานการจัดระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5.2 พัฒนารูปแบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5.3 ปรับปรุง ติดต้ังระบบและจัดทําคูมือการใชงาน 
5.4 จัดระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหมีการทํางานอยางตอเน่ือง 

ตลอดจนมีระบบปองกันความเสี่ยงตอระบบเครือขายฯ ที่อาจจะเกิดขึ้น 
5.5 ติดตาม ประเมินและรายงานผลการดําเนินงาน 
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6. Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7.  แบบฟอรมที่ใช 

 
8. เอกสาร/ หลักฐานอางอิง  
   8.1 เอกสารองคความรูดานระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 8.2 พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 

ศึกษาสภาพการดําเนินงาน 
ดานการจดัระบบเครือขายฯ 

พัฒนารูปแบบเครือขายฯ 

ปรับปรุง ติดต้ังระบบฯ 
และจัดทําคูมือการใชงาน 

ติดตาม 
ประเมินผลและรายงาน 

จัดระบบเครือขายและปองกันความเส่ียง 
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สวนที่ 4 

ระเบียบ กฎหมาย แนวปฏิบัติ อางอิง 
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ระเบียบ กฎหมาย แนวปฏิบัติ อางอิง 

 พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และแกไขเพ่ิมเติม 
 พระราชบัญญัติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และแกไขเพ่ิมเติม  
 พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.2539 
 พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 
 พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. 2517 
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหขาวและบริการขาวสารของทางราชการ พ.ศ. 2529 
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตร ีวาดวยการใหขาวและบริการขาวสารของทางราชการ 

     (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2533 
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการประชาสัมพันธและการใหขาวราชการ พ.ศ. 2525 
 ระเบียบสํานักงานนายกรัฐมนตรี วาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2548 – ปจจุบัน 
 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2549 
 ระเบียบกระรวงศึกษาธิการ วาดวยแผนพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัดและกลุมจังหวัด 
 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดต้ัง  รวม  หรือเลิกสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ. 
2550 

 ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการประชาสัมพันธและการใหขาวราชการ (ฉบับที่ 2 ) 
พ.ศ. 2527 

 แผนการบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2552 - 2554 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 1 - 11 
 แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบับปจจุบัน 
 แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารแหงชาติ ฉบับที่ 2 
 แผนและนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 แผนและนโยบายดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของหนวยงานที่เก่ียวของ 
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 แผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด และกลุมจังหวัด 
 แผนปฏิบัติการประจําปของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและหนวยงานที่เก่ียวของ 
 นโยบายรัฐบาล เร่ืองการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง(พ.ศ.2552-2561) 
 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
 นโยบายและกลยุทธของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 ประกาศ สพฐ. เร่ือง การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการ กพฐ.
ไปยังคณะกรรมการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. ลงวันที่ 10 
กรกฎาคม 2550 

 รายงานผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 รายงานการศึกษา  การวิจัย ที่เก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 เอกสารองคความรูดานระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 เอกสารประกอบการวิเคราะหงบประมาณรายจาย 
 เอกสารการจัดทําคําของบประมาณของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และของ
สํานักงบประมาณ 

 โปรแกรมฐานขอมูลกลางและคูมือการใชงาน 
 คุณลักษณะมาตรฐานและราคากลางวัสดุอุปกรณ ดานเทคโนโลยี 
 กรอบการติดตามประเมินผลและรายงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ 
 หนังสือราชการจากหนวยตนสังกัดและหนวยงานที่เก่ียวของ 
 งานวิจัยที่เก่ียวของ 



ภาคผนวก 
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รายช่ือคณะทํางาน 
 

ท่ีปรึกษา 
 เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ประธานท่ีปรึกษา 
 รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  รองประธานท่ีปรึกษา 
 ที่ปรึกษาสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่ปรึกษา 
 ผูเชี่ยวชาญสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่ปรึกษา 
 ผูอํานวยการสํานัก/กลุม/หนวย     ที่ปรึกษา 
 

คณะทํางานจัดทําคูมือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา “กลุมนโยบายและแผน” 
1. นายสุวิทย  มุกดาภริมย  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา     ประธานคณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1  
2. นายชาญ คําภิระแปง  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน           รองประธานคณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
3. นายปญยุต  นันทราช  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน    คณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
4. นายกิตติ  รัตนพันธุ  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน    คณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  
5. นางนุชรี  ทองไทย  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน    คณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 2 
6. นางสาวละออ  จรรยา  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน    คณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 
7. นางสาวแกวใจ  จิเจริญ  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน    คณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสงคราม  
8. นางวัชรีกร  ชาญสูงเนิน  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน    คณะทํางาน 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 3 
9. นางสาวพรจันทร พรศักดิก์ุล  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ    คณะทํางาน 
    สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

10. นางฟองจันทร  ใจแกว  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ           คณะทํางานและเลขานุการ 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
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กลุมนโยบายและแผน

คณะทํางานพิจารณาเอกสาร 
1. นายสุวิทย  มุกดาภริมย  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา   
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําพูน เขต 1  
2. นางฟองจันทร  ใจแกว  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 
    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
3. นางสาวนฤมล  แกวสุรพล  กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
 

คณะทํางานจัดทําเอกสาร 
1. นายสุภัทร  พันธพัฒนกุล   กลุมพัฒนาระบบบริหาร       ประธานคณะทํางาน 
2. นายดํารงค  พลโภชน   กลุมพัฒนาระบบบริหาร  รองประธานคณะทํางาน 
3. นายวีระศักด์ิ  เจริญสุข   กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
4. นางกัลยา  แซลิ่ม   กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
5. นางปุณฑริกา  พันธุ   กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
6. นางสาวจุฬาลักษณ  ทรัพยสุทธิ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
7. นางสาวนฤมล  แกวสรุพล  กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
8. นายศิวกร  รัตโิชติ   กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
9. นางสาวพรพรรณ  ศศิวงศ  กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
10. นายประสิทธ์ิ  ทํากันหา   กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 
11. นางสาวปณิธิภัธน  พรหมประสาธน  กลุมพัฒนาระบบบริหาร      คณะทํางาน 

 
************************************** 

 
 






