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(Mr. Anupong Chumwaengwapee)

Director of Prachinburi NakhonNayok Secondary Educational Service Area Office

Prachinburi NakhonNayok Secondary Educational Service Area Office acknowledges

th| utmost significance of nurturing an organizational culture, values, and appropriate

defines for personnel to adhere to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form

gratification resulting from their duties. This initiative aims to prevent actions that may

jloit authority for personal or others' benefits, in accordance with the government's policy

d the national reform plan focused on preventing and combating corruption and

sconduct.

In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to

ify virtues of ethics, morality, and integrity in work practices, resulting in transparency

operations based on good ethical principles,  Prachinburi  NakhonNayok Secondary

ucational Service Area Office hereby declares a strict prohibition for all personnel against

:epting any kind of gifts or incentives, whether prior to, during, or after the execution of

th ;ir duties, to prevent corruption and misconduct Administrators across all levels are urged

set an example by upholding these standards and ensuring strict compliance among their

re rpecbve staff to prevent any instances of corruption and misconduct

This announcement is hereby made known to all and must be strictly adhered to.

Announced on fi June 2025

Announcement of Prachinburi NakhonNayok Secondary Educational Service Area

Office Subject Implementation of the "No Oft Policy" for Fiscal Year 2025



flquiaa^l^sma cu tu^ Vw fl

i ai

irnTiJjjijwvruiyi ^luiitus riBuuasMa-JiJ^^ti^

i

Hi

mista1ua'5nmB'5'5iJB'Jftn^ ^tubm



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ผลการดำเนินกจิกรรมใน
ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



"NO GIFT POLICY" 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก ประกาศ 

การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนดิจากการปฏิบัติหนา้ที่  

(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

เพื่อรณรงค์ให้ข้าราชการและบุคลากรทุกระดับ ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อนและหลังการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดย

ผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรในสังกัด

ให้ปฏิบัติตนอยา่งถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

#NOGIFTPOLICY 

#สพม.ปจนย 

 #องค์กรคุณภาพ 
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